Lavoro. A regime il portale della regione Veneto per incrociare domanda e offerta

Labadante si trova sul web

Attivi 216 sportelli d'intermediazione - Pressing sulla formazione
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== Si chiama Euriclea, co-
me la nutrice di Ulisse. E il
portale veneto per I'assisten-
za familiare (www.euriclea.
it) cheincrociadomandadel-
le famiglie e offerta dilavoro
da parte di baby sitter, colf,
badanti. Insieme al registro
pubblico delle assistenti fa-
miliari e alla rete di sportelli
di assistenza familiare & uno
degli strumenti previsti dalla
Dgr n. 3905 del 15 dicembre
2009 che stanno entrando a
regime. Veneto lavoro &
I'agenziaincaricatadidareat-
tuazione al provvedimento.
Il Registro pubblico delle
assistenti familiari ha inizia-
to a raccogliere le iscrizioni
da qualche mese. Nello stes-
so tempo si ¢ lavorato per
consolidare larete deglispor-
telli sul territorio, al momen-
to 216, a cui le aspiranti assi-
stentiele famiglie possonori-
volgersi, perchédotatideire-
quisiti definiti dalla regione,
che in questo modo cerca di
mettere ordine nel mercato
dell'intermediazione.
Proprio in questi giorni,
inoltre, vengono assegnati i
finanziamentiai progettiela-
borati dalle reti provinciali,
per qualificare gli assistenti
familiari in modo da facilita-
re la loro iscrizione al regi-
stroregionale. «Ilbandorisa-
le a questa estate - spiega
Giorgio Gardonio, dirigente
dell’area politiche del lavoro
di Veneto Lavoro —. Erivolto
allasessantinadienti,daAcli
ad Umana, dai Caaf Cgil alle
agenzie per la somministra-
zione del lavoro come Men
at work, che si sono conven-
zionati con noi per offrire tre
tipologie diservizi: I'informa-
zione agli aspiranti assistenti
familiari e alle loro famiglie,
Iincrocio di domandae offer-
ta o la gestione del contratto
di lavoro che comporta, ad

esempio, il versamento di
contributi all'Tnps, il ricono-
scimento delle ferie, I'interru-
zione del contratto stesso.
Tutte fasi che la famiglia in
cerca di assistenza deve af-
frontare spesso da sola e so-
no fonte talvolta d’incom-
prensioni se non di conten-
ziosi. Gli enti hanno elabora-
to progetti relativi alle aree
incuioperano; Veneto Lavo-
ro ne ha selezionati sette,
uno per provincia, tra cui sa-
ranno suddivisi i 250mila eu-
ro della dotazione del bando,
fino ad un massimo di 3smila
euro a progetto.
«Attualmente sono solo
poco pit1 di un centinaio gli
iscritti al registro pubblico -
chiariscono da Veneto Lavo-
ro-mentre sonooltre 6milai
profili disponibili alle agen-
zie del lavorg, tutti registrati
nel sito, gia consultabile da
parte di chi cercaun aiuto tra
le pareti domestiche. Questo
perché le iscrizioni al regi-
stro sono vagliate una ad una
e certificate. Lo sforzo, in fu-
turo,saradicertificareunnu-
mero crescente di aspiranti
colf e badanti in modo da of-
frire garanzie a chi ha biso-
gno di assistenza». I requisiti
fissati dalla regione sono se-
lettivi: occorre essere mag-
giorenni, incensurati, essere
in regola, se stranieri, con il
permesso di soggiorno an-
che in fase dirilascio orinno-
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vo, avere svolto un’attivita
formativa documentata affe-
rente all’area dell’assistenza
alla persona o avere svolto
un’attivita lavorativa docu-
mentabile di almeno 12 mesi
nel campo dell’assistenza fa-
miliare. Non sono ammesse
iscrizionidilavoratoriolavo-
ratrici non occupate 0 non
immediatamente disponibili
al lavoro. Una volta inseriti
nel registro, i nominativi so-
no consultabili sempre attra-
verso il sito che indica anche
I'eventuale disponibilita im-
mediata di ciascuno. Chi ha
bisogno, pud verificarei pro-
fili e chiedere, agli sportelli,
informazioni sul bagaglio
professionale delle assisten-
ti, peraltro gia schematica-
mente riportate nel registro,
o contatti.

«Il funzionamento diregi-
stro, rete di sportelli e sito &
Iobiettivo che ci siamo dati
dalmomentoin cuiédiventa-
ta esecutiva la delibera - ag-
giunge Gardonio -. Ora spe-
riamo chele famigliesiserva-
no di questi strumenti istitu-
zionali per soddisfare le loro
esigenze. Lo stesso vale per i
lavoratori, moltidei qualiita-
liani, che in questo periodo
dicrisisonorimastisenzaoc-
cupazione e sono pronti ad

.offrire la loro disponibilita

nel settore dell’assistenza fa-
miliare».
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